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HOJA DE RUTA
PARA LA PRESUPUESTACION DE LOS GOBIERNOS REGIONALES
DE ACTIVIDADES Y METAS RELACIONADAS AL SEGURO AGRARIO

1. Presentacion

La prevision de recursos presupuestales en cada entidad publica depende basicamente de dos cosas: (i) de la planeacion

estratégica y (ii) de la disponibilidad y asignacién de dinero.

En cuanto al primera aspecto, la Directiva General (en adelante, Directiva General), del Proceso de Planeamiento Estratégico -
Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico, aprobada por la Resoluciéon de Presidencia del Consejo Directivo N° 26-2014-

CEPLAN-PCD?, establece que la cadena de planes estratégicos es la siguiente:

PEDN - PESEM - PDRC / PDLC - PEI - POI - Presupuesto.

PEDN es el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional, este es, el Plan Bicentenario al 2021.

L Articulo 19. Cadena de Planes Estratégicos

19.2 Para los Gobiernos Regionales y Locales y sus correspondientes Organismos Publicos Adscritos, la articulacién del planeamiento estratégico con el
presupuesto se materializa en la siguiente cadena de planes estratégicos: PEDN - PESEM - PDRC / PDLC - PEI - POI - Presupuesto.
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PESEM es el Plan Estratégico Sectorial Multianual del Sector correspondiente, en este caso PESEM de Minagri.

PDRC es el Plan de Desarrollo Regional Concertado, en el caso materia de la consultoria, Ica, Junin, Lambayeque y Puno.

PEI es el Plan Estratégico Institucional, el simil del PESEM aplicado al ambito regional, en el caso materia de la consultoria, Ica,
Junin, Lambayeque y Puno.

POI, es el Plan Operativo Institucional, en el caso materia de la consultoria, Ica, Junin, Lambayeque y Puno.

Asi los objetivos de los POI deben estar alineados a los objetivos de los PEI, PDRC, PESEM Minagri? y el Plan Bicentenario. Si ello
es asi (que todos los objetivos estén alineados en cadena con el PEDN) se pasa a la etapa presupuestal, es decir, a programar la
asignacion de recursos a metas y actividades. Luego, una vez que se aprueba por el Congreso de la Republica el presupuesto en
noviembre de cada afo, las entidades aprueban su Presupuesto Inicial de Apertura (PIA) en diciembre, el cual es el reflejo

presupuesta de lo que esta contenido en POI (que también es anual) del afio respectivo.

De otro lado, cabe remarcar que solamente si los objetivos de promocion agraria 0 manejo de cambio climatico que, entre otros,
son los que permiten la introduccion del seguro agrario, se encuentran en la cadena de planeamiento estratégico, pueden tener un

presupuesto?.

2 Porque se trata de competencias compartidas.
% De la misma Directiva General del CEPLAN
Articulo 12. Planeamiento Estratégico y Equilibrio Fiscal

12.1 El proceso de planeamiento Estratégico, sus instrumentos, contenidos y documentos resultantes no constituyen causa o justificacién de alteracion
del equilibrio fiscal.

12.2 Los objetivos estratégicos, acciones, riesgos y oportunidades identificados en el proceso de Planeamiento Estratégico se deberan gestionar en el
marco del presupuesto asignado.
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En cuanto al presupuesto, esto presupone que los Gobiernos Regionales tengan disponibilidad presupuestal, en otras palabras,
gue tengan recursos disponibles, sin lo cual, por mas que tengan las metas necesitarian de mayores recursos para introducirlas en

Sus presupuestos institucionales.

Finalmente, hay que tomar nota, que los objetivos relacionados a los seguros agrarios -materia muy especifica- se desprenden de
unos conceptos mas generales, es decir son parte integrante de metas y estrategias estatales para lograr satisfacer diferentes
intereses publicos protegidos, a saber: (i) la seguridad alimentaria, (ii) la inclusion social, (iii) la inclusion financiera, (iv) la
promocion del desarrollo competitivo del sector agropecuario, (v) la informacion estadistica agraria y de gestion de riesgo, (v) el
manejo del cambio climatico, (vi) el fomento de la agricultura familiar, (vii) la sostenibilidad de los recursos naturales, (viii) el

sistema de gestion del riesgo de desastres®. Por ello, se ha buscado con esto en la cadena de planeamiento estratégico.

En el caso materia de consultoria, se presenta una hoja de ruta para que los Gobiernos Regionales de Ica, Junin, Lambayeque y
Puno, dentro del marco legal, destinen recursos para el seguro agrario, mediante aportes al FOGASA.
La metodologia utilizada ha pasado por el andlisis del PEDN, PDRC, PEl y POI de esos 4 Gobiernos Regionales, asi como, del

PESEM y POI del Minagri y las normas presupuestales.

4 Por otra parte, la normativa dispone funciones de varias entidades respecto a esos intereses publicos, p.e., Minagri, PCM, Minam, Mef, Midis, SBS, Fogasa,
Cofide, Agrorural, Agrobanco, Indeci, Cenepred, Gobiernos Regionales, Gobiernos Locales, entre otros. Dicho en otras palabras, el seguro agrario se
presenta normativamente de manera multidimensional, multisectorial y multinivel.
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El producto es la Hoja de Ruta de pasos a seguir en cada uno de los Gobiernos Regionales con la finalidad de que en sus

presupuestos se incluyan recursos para el seguro agrario, el cual se expone en el punto 3 (ver infra).

2. El seguro agrario en la cadena de planeamiento estratégico y presupuesto institucional

El Plan Estratégico de Desarrollo Nacional- Plan Bicentenario: el Peru hacia el 2021, aprobado por Decreto Supremo N° 054-2011-
PCM, dedica al asunto de la gestion de los riesgos el objetivo 10 de los Lineamientos de Politica en Recursos Naturales y
Ambiente, para que se fomente la reduccion de vulnerabilidades y la gestion de riesgos frente a desastres en el marco del
desarrollo sostenible, asi como la adaptacion para mitigar los efectos negativos y aprovechar las oportunidades que se generan
debido a los impactos positivos del fendmeno recurrente El Nifio.> Asimismo, los Ejes 4 y 6 son tomados en cuenta en el PESEM
2015-2021 del Minagri.

Estos objetivos del primer eslabdn de la cadena de planeamiento estratégico permiten la introduccion de la promocién agraria, el
manejo del cambio climatico y recursos naturales, la seguridad alimentaria, el sistema de gestion de riesgo de desastres, etc., y

dentro de ellos: el seguro agrario.

5Plan Bicentenario. Objetivo 10 parte de los Lineamientos de Politica (6.3.B) del Eje estratégico 6: Recursos Naturales y Ambiente, perteneciente al objetivo
nacional A: Conservacion y aprovechamiento sostenible de los recursos naturales y la biodiversidad con un enfoque integrado y ecosisté mico y un ambiente
gue permita una buena calidad de vida para las personas y la existencia de ecosistemas saludables, viables y funcionales en el largo plazo. A saber:

9. Fomentar la adopcion de estrategias de mitigacién y adaptacion al cambio climatico por los tres niveles de gobierno, basadas en estudios e
investigaciones cientificas con un enfoque preventivo.

10. Fomentar la reduccién de vulnerabilidades y la gestién de riesgos frente a desastres en el marco del desarrollo sostenible, asi como la adaptacion para
mitigar los efectos negativos y aprovechar las oportunidades que se generan debido a los impactos positivos del fendmeno recurrente El Nifio.
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2.1MINAGRI

En cuanto al PESEM del Minagri 2012-2016, se encuentra previsto de la siguiente manera (pags. 74 Y 75)

A.E. 2.10. Facilitar el acceso del productor agrario a los servicios financieros. Prioridad “B”

zsta AE., consiste en promover el acceso de productores agrarios al mercado financiero formal,
pandiendo la cartera de colocaciones del sector agrario en AGROBANCO, fortaleciendo fa gestion:
#nanciera y de riesgo; asi como ampliar la coberiura del Sequro Catastréfico Agropecuario — SACy et
Hgsarrolio de mercados de sequros agropecuarios para la agricultura comercial. :

Entidades involucradas: DIGNA, AGRORURAL, Sierra Exportadora, PCC-AGROIDEAS y SERFORE
en coordinacion con los Gobiernos Regionales, Gobiemos Locales y entidades pablico y privadas

'seglin corresponda.

Ello aterriza en el POI de la siguiente manera:

INDICADOR
DE
RESULTADO

LINEA
DE
ACCION

Cod.
Presup
Producto

Cod.
Presup
Actividad

INDICADOR
DE
PRODUCTO

Categoria
Presupuestal

Cdédigo de
categoria
presupuestal

Unidad de medida

Meta
Fisica
Anual PIA

Meta Fisica
Anual PIM

Meta
Fisica
Trimestral

Consultora: KANI CONSULTORES E.Il.R.L.




Superficie Ha 550000 550000
asegurada

11.
Certificado

del PP 0121 Certificado 1 1 1
FOGASA-

Lima

EJECUCION PRESUPUESTAL (S/.)

Inigg?zLépKeZ:?ura Presupuesto Ejecucion 1l Ejecucion % Avance
(PIA)p Institucional (PIM) Trim acumulada Anual
35,000,000 35,000,000 35,000,000 100%

Como se ve el POI aterriza en el seguro agrario del FOGASA, desde el PESEM (y este a su vez del PEDN) en su objetivo
“‘Desarrollar y mejorar la competitividad de los pequefios y medianos productores agrario para su acceso al mercado interno y

externo” y tiene asignacion presupuestal en el PIA y PIM.

2.2 Gobiernos Regionales de Ica, Junin, Lambayeque y Puno

¢,Qué encontramos en sus PDRC?

Consultora: KANI CONSULTORES E.Il.R.L.



GORE Nombre PDRC | Norma PDRC Contenido (promocién agraria)
Plan
DesaarrcciJEIEIo ORDENANZA
. REGIONAL
ICA Regional N°007-2015-
Concertado Ica GORE-ICA Objetivo estratégico: Fortalecer el desarrollo productivo y la conectividad del departamento
2016-2021 de Ica.- Elaborar planes de desarrollo productivo (Pagina 67 y 69)
Eje estratégico Il: Competitividad econémico-productivo e innovacion.
4. El sistema productivo regional de Lambayeque es diversificado en base al impulso de sus
corredores econoémicos, el desarrollo econémico local y sustentado principalmente en la
sostenibilidad de la agroindustria, turismo, comercio y gastronomia. (Pagina 149 y 187)
Plan de EJE ESTRATEGICO IV: Gestion territorial y ambiental.
Desarrollo ORDENANZA OBJETIVO ESTRATEGICO N° 09
LAMBAYEQUE Regional REGIONAL N° | LAMBAYEQUE HA REDUCIDO LOS NIVELES DE VULNERABILIDAD DE LA POBLACION
Concertado 010-2011- FRENTE A AMENAZAS NATURALES Y ANTROPICAS, CUENTA CON CAPACIDADES
Lambayeque GR.LAM./CR DESARROLLADAS Y ESTRATEGIAS PARA LA GESTION DEL TERRITORIO Y DEL
2011-2021

RIESGO POR DESASTRES.

9.9 Implementar de manera participativa la estrategia regional de mitigacién y adaptacion al
cambio climatico con la participacién de gobierno regional, gobiernos locales, empresas y
sociedad civil, generando procesos sociales y econdmicos en el marco del desarrollo
sostenible, el desarrollo humano, equidad de género y la gestion de riesgos. (Pagina 228 y
229)
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Cuadro 35. Objetivos Estratégicos, Indicadores y Metas 2021 y 2030 Componente 4
Alcanzar la diversificacion productiva, consolidando la inversién minera sustentable en la
region, el desarrollo industrial y de servicios y modernizando la pequefia y mediana

DZ'Sa:”%EI’lO ORDENANZA agricultura.
P . REGIONAL N° (Pagina 79)
JUNIN Regional
Concertado 193-2014-
Junin al 2050 CRJ/CR Obijetivo Especifico 3: Mitigar el cambio climatico y prevencion de desastres naturales
3.2 Implementar la estrategia regional de cambio climatico
3.4. Implementar los programas de mitigacién y adaptaciéon al cambio climatico con metas
especificas definiendo claramente los involucrados y las responsabilidades.
4.4, DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
4.4.2. OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL 6 Niveles de produccion y productividad
sostenible competitiva con tecnologia limpia y responsabilidad social.
Plan de Objetivo especifico 6.1: Produccion agropecuaria competitiva sostenible y ecolégica para la
ORDENANZA soberania alimentaria y la exportacion. (Pagina 34)
Desarrollo o
PUNO Regional REGIONAL N
9 022-2013- 4.6. RECURSOS NATURALES Y AMBIENTE 4.6.1. OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL
Concertado
Puno al 2021 GRP-CRP 9
Gestion integral y sostenible de recursos naturales y el ambiente con responsabilidad
social.

Utilizacién responsable de la biotecnologia e institucionalizacion de la gestion de riesgos
para la mitigacién y adaptacién al cambio climético. (Pagina 44)
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Conclusion: Sus objetivos permiten que los GORE incluyan en sus PEI y POl metas y actividades especificas del seguro
agrario, de la misma manera que lo ha hecho el Minagri. Ademas, segun la cadena de planeamiento estratégico y la
Directiva General®, como se trata de competencias compartidas, estan obligados los GORE a alinearse a los objetivos del
PESEM del Minagri, coordinando mutuamente.

¢, Qué encontramos en sus POI/PEI?

ICA

= PR 5% LirrTearmienmnto= de Gestidm

Limncamienmntco N 1 Inversicon, Infraestructura y Recursos=s Hidricos=s

CObhjestive

Los Clucadcdanos ~ ciluaddaciaarass clde=) departarmento e l<a=a hraitasr e LaT = regicm
mcomndiciomnaadsa cor s infraessuructura Necesaria para sSu desamerrollca, & Trave s de Ia inversicon
rPublica Yy privadaa:, v gozan de servicios de agua de calidad para =l consumo huamano w
para el desarrollo de activicdmades eseconmnaomMmiicas,. en particular de 1la agricultuaura

Lineamiento N°© 3: Seguridad Ciudadana v Gestion de Riesgo de Desastres

Objetivo A

Los ciudadanos y ciudadanas del departamento de Ilca gozan de espacios publicos
seguros que permiten 1= convivencia armonica v posibilitan el desarrollo de sus
capacidades. (

Los ciudadanos Yy ciudadanas del departamento de lca cuentan con un sisterma de
prevencion y respuesta oportuna y organizada frente a la concurrencia de desastres de -
origen natural o por accidn humana /

6 De la Directiva General. Articulo 21. Articulacion de los planes estratégicos

Articulo 21. Articulacién de los planes estratégicos
Los planes estratégicos se articulan a través de sus objetivos estratégicos y sus correspondientes indicadores y metas (ver Anexo 3).
En el caso de las competencias compartidas, las metas se establecen de manera coordinada entre el 6rgano rector y las entidades de la Administracién Publica que comparten responsabilidad para
el cumplimiento del objetivo estratégico correspondiente.
“Articulo 10.- Competencias exclusivas y compartidas establecidas en la Constitucién Politica del Pert y la Ley de Bases de la Descentralizacion
2. Competencias Compartidas
Son Competencias Compartidas, de acuerdo al articulo 36 de la Ley Organica de Bases de la Descentralizacion N° 27783, las siguientes: (..)
c) Promocién, gestion y regulacion de actividades econémicas y productivas en su @mbito y nivel, correspondientes a los sectores agricultura, pesqueria, industria, comercio, turismo, energia,
hidrocarburos, minas, transportes, comunicaciones y medio ambiente.
d) Gestion sostenible de los recursos naturales y mejoramiento de la calidad ambiental. (...)".
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Fortaiecer el

productivo

OG| 4: Promover la
economia regional
competitiva y
sostenible, con
adecuada generacion
de empleo,
productividad y
rentabilidad,

impulsando la
asociatividad, la

generacion de valor
agregado y aplicacion
de la tecnologia e
innovacién; priornizando
los recursos hidricos y
el desarrollo turistico,

OEl 4.1. Realizar acciones orientadas a mejorar el acceso
y la eficiencia del uso de los recursos hidricos en la
actividad agraria con la finalidad de incrementar la

planificacion y promocion agraria, a fin de incrementar la

\ grgggg;_ign ¥ groggctividad.

OEl 42: Realizar acciones relacionadas con Iaj'

OEl 4.5 Realizar acciones orientadas a promover el
desarrollo sostenible y competitivo de la actividad turistica,
con el proposito de mejorar el bienestar integral de los
ciudadanos, generando empleo digno y garantizando la
valoracion y conservacion del Patrimonio Regional
historico, natural y cultural.

OEl 47 Realizar acciones desarrolladas para la
consecucion de los objetivos dirigidos al fortalecimiento y
desarrollo sostenible del sector pesquero, referido a la
extracciéon, cultivo, abastecimiento y procesamiento de
recursos ictiolégicos.

OE! 4.8: Realizar accicnes orientadas al desarrollo

sostenible de la actividad minera.

OEl 49 Realizar acciones orientadas al fomento del
comercio externo, a ftravés de la investigacion,
financiamiento, orientacion a los productores, apertura ©
ampliacién de los mercados externos, asi como Ia
promocion de campafias, ferias y exposiciones en el

[aTats

-

FLi e Re

L e

OEl 4.10: Realizar acciones orientadas al desarrolic y
crecimiento sostenible de la industria o empresas del

sector, mejorando la productividad y competitividad,

Consultora: KANI CONSULTORES E.I.R.L.

\




Cuadro N° 01: Articulacidon de Objetivos Estratégicos PDRC - PEI

Objetivo
Estratégico PDRC

Objetivo General

Institucional PEI
asociatividad,
generacion de
agregado y aplicacién
de la tecnologia e
innovacién,; priorizando
los recursos hidricos y
el desarrcllo turistico.

1a

valor

Objetivo Especifico Institucional PEI

Consultora: KANI CONSULTORES E.I.R.L.

oGl 2 lgualdad d
oportunidades y acces
a los servicios publico
con calidad, eficacia
eficiencia, e
educacion, salu
seguridad alimentaria)
vivienda vy seguridad
ciudadana. con
enfoque de inclusion
social.

OEIl 2.4: Aplicar enfoques de reduccion del riesgo frente a
diversos eventos, apoyar procesos de rehabilitacion y
reconstruccion, fortaleciendo capacidades de resiliencia.
Actuar sobre |a preparacion y prevencion de las
emergencias en su programacion e incorporar el concepto
de reconstruir mejor en la post-emergencia para que los
involucrados accedan a mejores servicios, principalmente
en los lugares mas pobres y necesitados.

OEl 2.7: Realizar acciones orientadas a reducir |a
vulnerabilidad de |las personas y bienes expuestos a
peligros, asi como, acciones de atencion inmediata a la
poblacion y de proteccion de bienes amenazados por

~—desasires o calamidades de toda indole

OEIl 2.9: Realizar acciones
abastecimiento de agua potable, la implementacion y
mantenimiento del alcantarillado sanitario y pluvial, asi
como para la mejora de las condiciones sanitarias de Ia
poblaciédn. Comprende el planeamiento, promocion y
desarrollo de las entidades prestadoras de servicios de
saneamiento con Vivienda y Desarrolioc Urbano.

para garantizar el

OEl 2.10: Realizar gestion relacionada con Vivienda y
Desarrollo Urbano.




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2016 - SUBGERENCIA DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL OG. 6: Gestitn integral sestenibie del ambienie, recursos naturaies, zonficacidn ecolégica econdmica, cedenamento femiria, alencién al cambio climatico, gestion del riesgo de desasires v |a segurndad ciudadana

E OBJETIVD ESTRATEGICO ESPECIFICO OES. 1: Realizer acciones cnantadas a raducir la vulnersbilidad de as personas y bienes expuestos 3 peligro, asi como, acciones de atencidn inmediata a la poblacitn y de proteccidn de bienes amenazados por desastres o calamidades de 1063 indole
UNIDAD RESPONSABLE Gerencia Regional de Seguridad, Oefensa Naconal y Gestion del Riesgo de Desastres-Subgerencia de Geston del Riesgo de Desastres
CATEGORIA PRESUPUESTAL PROCGRAMA PRESUPUESTAL
PROGRAMA 068 REDUCCION DE VULNERABILIDAD Y ATENCION DE EMERGENCIAS POR DESASTRES
PRODUCTO/PROYECTO 300001 ACCIONES COMUNES
PROORAMALION DE METAS
COEM50 DEACTIMOAD. P A= Cee Y e DIVISION GRUPO T TRIMESTRE W TRINESTRE il TRAMESTRE W TRMESTRE TOTAL
=3 oo ENE FEB MAR | ABRIL] MAYO Jun JUL | AGO SET | oCT NOvV oic
[OESARROLLT £ i =
5004280 INSTRUMENTOS SS.'FA CF‘C:,\:"?\ I_Z‘C Y l\:.:}:‘.:f;ﬁ"és 1 2
) SEGURIDED DESASIAES 8 2500000 S 1500000 8, 3000000
CODKGO DE ACTIVIDAD PO ACTIVIDAD POI
GESTIONDE ATENCION 1 1 2
Astivdid D01 RESGOS Y INNVEDUATA OE
PDESASIRES SL15.000.00| S 3000000

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2216 - SUBGERENCIA DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES

(OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL  |OG & Gestion integral sosienibie del ambiente, recursos natwaes, 200Mcacion ecoligica esondmica. ardenamiento tnrritonal, atencitn al cambio climatico, gestion del resgo de desastias y i3 seguridad clodadana.
& |oBuETVO ESTRATEGICO ESPECFICO (CES. 1: Reakzar accones areduce la S0 las persenas y bienes expuastos a pelign, asi Como, accichet e atencion als in y oe pe de tienes por o de 1da indole
UNIDAD RESPONSABLE (Gerancia Regional de Seguridad, Dedensa Nacional y Geston ced Riesgo de Desastres-Subgerenca de Gestion del Riesgo de Dasastres
CATEGORIA PRESUPUESTAL PROGRAMA PRESUPUESTAL
PROGRAMA 058 REDUCCION DE WULNERABLIDAD ¥ ATENCICN DE EMERGENCIAS POR DESASTRES
PRODUCTOPROYECTO 3000738 PERSONAS CON FORMACION Y CONOCHAENTO EN GESTION DEL RIESGO DE CESASTRES ¥ ADAPTACION AL CAMEIC CUMATICO
PROGRAMALION DE METAS
DAISION caueo META 190 0E TTRMESTRE FIRMESTRE WIRMESTRE — W TRRESTRE
CO0IGO DE ACTIVIDAD ACTIVIDAD PRESUPUESTAL FUNCION IR FUMCONA oot A ABLE | o e cucion TOTAL
s ExE s MAR ASRIL NAYO um e AGC s&T ocr wow o
2 f FORMACION ¥ CAPAGITACTON = 2 ] 3 3 1 3 3 3 3 3 3 3 EL
N MATERIA D GERTION OF o CESTENS
005540 RTSGO DE DESASTRES ¥ N rirean || RrEscosy »
:L‘:_‘:;'I‘_fg"‘“ T BMERIEICES ] DESARISES FINANGILIA | waeew | szassr | womes wamest | wsasn | wsas | waces sosanst | wanss | e woew
Jcooso pe actvioan ol TIVIDAD POL
S risxa 2 1 3 2 1 ) ) ] 3 \ s
Var s G rp—— GESTION DE ATERCON
Ackveinc e Ty e cin | CocarueoooY] meseosv | mepatate | persom | 3
CANBIO GMATICO ) T | EMERGENCHE | DESAKIRES FINANCIERA sacest | wswsst | wames | sy | womsst | sy | sssas | wamesr | woasmsr | sseansr | waass | 3 woess
>

Como se observa, parte del presupuesto asignado a la Gerencia Regional de Defensa Nacional y Gestion del Riesgo de
Desastres, es de 30 000 soles.
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ONAL 2016 - DIR
OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL  |OG4. Promaves la svonomsa reghonal ¢ wn de emples. ¥ o= i vakr 2gmCAco ¥ cem . 105 IRCUNSOR FIONCOS ¥ & OSSATOIN TNSIC0
2 |ceservo esTraTEGIcO ESPECIFIcO OES 2. Reakonr con e v opesria, & fin da - ¥ =
UNIDAD RESPONSABLE GERENCIA REGIONAL DE DESARROLULO EGUNOMICO - DIRECION REGIONAL AGRAR 1A
CATEGORIA PRESUPUESTAL PROGRAMA PRESUPUESTAL
PROCRAMA 0124, MEJCRA DE LA ARTICULACION OE PEQUEROS PRODUCTORES AL MERCADD
PRODUCTOWROYECTO J000E2%. PRODUCTORES AGROPECUARIDS ORGANIZALOS ¥ ASE SORADOS GFS TIONAN EMPRESAR I MENTE SUS ORGANIZAGIONES
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**Como se observa, parte del presupuesto asignado a la Direccién Regional Agraria es para mejorar la productividad y gestion
empresarial de los pequefios y medianos productores, en agro, pero no para seguro agrario.
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Consultora: KANI CONSULTORES E.I.R.L.




**Como se observa, parte del presupuesto asignado a la Direccién Regional Agraria es para el desarrollo de actividades
agropecuarias sostenibles.

Conclusion GORE ICA: Las metas no contienen especificamente a hectdreas aseguradas, como ocurre en el
Minagri, por lo que, habrian que cambiar el POL.

e« Sub-Gerencia de Promocion de Inversiones

Les asignan mayor presupuesto por el monto de S/. 235,220.00 los cuales han

sido distribuidos en las siguientes actividades:

»  Promover, fortalecer el consumo de productos agricolas de la Region
organizando y apoyando ferias regionales agricola-ganadera; por el
monto de S/. 200,000.00.

»  Mejoramiento de servicios de promocion y comercializacién para la
competitividad de los productos agroindustriales y turisticos de la Regién
Junin; por el monto de S/. 30,000.00.

~  Recuperacion de fondos rotatorios; por el monto de S/. 5,220.00.

- Direccion Regional de Agricultura
Realizan las correcciones presupuestales en las siguientes actividades:
Programa Presupuestal 072 de 799,280 a 1°'488,080.00
Pensiones y Previsiones de 7°365,124.00 a 8°964,194.00

**Como se observa, el presupuesto otorgado a la Sub- Gerencia de Promocidn de Inversiones asciende a 235, 220.00 soles, mientras que el
presupuesto para la Direccion Regional de Agricultura, asciende a 1, 488 080 soles.
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**Como se observa, el presupuesto otorgado a la Sub- Gerencia de Promocién de Inversiones comprende actividades abocadas a la promocién y
desarrollo de la agricultura, pero Unicamente enfocado a desarrollo de ferias y proyectos de inversion publica y no al seguro agrario.
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**Como se observa, el presupuesto otorgado a la Sub- Gerencia de Recursos Naturales y medio ambiente comprende actividades abocadas a la
gestion de riesgo de desastres en un contexto de adaptacién al cambio climatico, pero Unicamente enfocados a proyectos de inversion publica.
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Conclusién GORE JUNIN: Las metas no contienen especificamente a hectareas aseguradas, como ocurre en el Minagri,
por lo que, habrian que cambiar el POI.

LAMBAYEQUE

2.4 Objetivos Estratégicos.
e Promover las exportaciones competitivas y sostenibles de los productores agrarios, artesanos de la region.

e Promover la gobernanza para la conservacion de la biodiversidad, aprovechamiento de los recursos naturales y la
adaptacion al cambio climético en la regioén.

2.5 Acciones Estratégicas

e Instituciones publicas y privadas de la regién con reduccion de riesgos de desastres y atencion humanitaria en caso de
emergencias mediante asistencia, capacitacion e informacion.

e Productores agrarios de la regién con innovacion tecnoldgica, insercion, promocién y competitividad en los mercados locales
y nacionales a través de la asistencia técnica de informacion agraria, transferencia tecnoldgica y fortalecimiento de
capacidades.

e Poblacion y agricultores del Valle Chancay Lambayeque con infraestructura operativa que garantice el suministro oportuno y
de calidad del recurso hidrico para uso poblacional, agricola, energético y agroindustrial y mantenimiento del Sistema
Hidraulico Tinajones.

e Productores agrarios de la regién Lambayeque con infraestructura productiva través del mejoramiento de infraestructura de
riego, drenaje y defensas riberefias

Consultora: KANI CONSULTORES E.Il.R.L.



Cuadro N2 04 PRESUPUESTO INSTITUCIONAL POR UNIDADES EJECUTORAS ANO FISCAL 2016

Cuadro N2 04

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL POR UNIDADES EJECUTORAS ARNO FISCAL 2016

(En Soles)
RECUROS RECUROS RECURSOS TOTAL PLIEGO %
UDIDAD EJECUTORA ORDINARIOS DIRECTAM. |[DETERMINADOS
RECUADADOS
U.E- 001 [SEDE LAMBAYEQUE 100°211,871 100,419 4,963 106'317,253| 13.39
U.E—002 [PROYECTO ESPECIAL OLMOS TINAIONES 19'600,000 16'781,875 36'381,875 4,58
U.E-004 |AUTORIDAD POTUARIA REGIONAL LAMBAYEQUE 500,000 500,000f 0.08
U.E—100 |AGRICULTURA LAMBAYEQUE 15'611,037 880,000 16'491,037 2.08)
TE—200 [RANGPORTES LAMBAVEQUE 5 5106,226 7425, 000) 065,220 T.13]
U.E—300 [EDUCACION CHICLAYO 250'647,679 360,519 251°008,19¢] 31.62
U.E—301 [COLEGIO MILITAR ELIAS AGUIRRE 3'254,204 1'520,000| 4'774,204 0.60]
U.E—302 [EDUCACION LAMBAYEQUE 99°759,962 680,412 100'440,374 12.65
U.E—303 [EDUCACION FERRENAFE 48'138,171 371,300 48'509,471 6.11]
U.E—400 [ALUD LAMBAYEQUE 91°058,311 1°200,000] 92°258,311 11.62
U.E—401 [HOSPITAL REGIONAL DOCENTE LAS MERCEDES - 38'958,188 1'865,184] 40°823,372 5.14
CHICLAYOD

U.E—402 |HOSPITAL BELEN - LAMBAYEQUE 17°370,233 563,727 17°933,960) 2.26
U.E—403 |HOSPITAL REGIONAL LAMBAYEQUE 59°891,015 9'630,046 69°521,061 8.76)
TOTAL 751'516,897 | 42°402,482 4,963 793'924,342 100.00

**Como se observa, el presupuesto otorgado a la Unidad Ejecutora N° 100 de Agricultura, asciende a 16, 491 037 soles

Consultora: KANI CONSULTORES E.Il.R.L.



PLAN OPERATIVD 2016 - GOBIERNO REGIONAL LAMBAYEQUE

100-856: REGION LAMBAYEQUE-AGRICULTURA

GERENCIA REGIONAL AGRARIA | 5000003 |GESTION ADNINISTRATIVA COMDUCCION DE LA GESTION INSTITUCIOMAL DOCUBMENTOD 2000 0000 50000
GESTION DEL SERVICIO DE SOPORTE INFORMATICO. SERVICIO TECHOLY 2000 20000 20000
Totol GERENCLA REGIOMAL AGRARM BO000 E0000
0000 S0000
OFICINA DE ASESORLA JURIDICY] 5000004 [ASESORAMIENTO TECKICO ¥ JUR| ASESORAMIENTO JURICICD DOCUMENTO EMI] 1600 40000 20000
Total OFICINA DE ASESORLA JURIDICA [ 40000 40000
Ao, B
OFICINA DE PLANIFICACION AGI 5000003 [GESTION ADRINISTRATIVA APOYO ¥ COORDIMACION AL COER. INFORME TECHICT 50 11000 11000
ASEGURAMIENTO DEL PROCESD PRESUPLIESTARIO INSTITUCIONAL | DOCURAENTO 200 40000 20000
FORMULACION, IMPLEMENTACION ¥ EWALUACION DE DOCUMENTC DOCUBENTOD 5 13000 13000/
FORTALECIMIENTO DE COOPERACION INTER INSTITUCIONAL CONVENIO Iy 20000 20000
Total OFICINA DE PLANIFICACION AGRARIA 000 24000
N, A0 [
OFICINA DE ADMIMISTRACION | 5000003 |GESTION ADRINISTRATIVA COMTROL DE EXISTENCIA ¥ BIENES PATRIMONLALES. DOCUBMENTOD 240 S000 5000
DEMANDA DE PERSOMAL - CAS PERSOMA 276 227760 237760
DEMANDA DE PERSONAL - PENSIONISTAS PERSONA 17 10226290 10226290
DEMANDA DEL PERSONAL - PLANILLAS PERSOMNA 600| 1617241 1617241
DEMANDA PERSONAL CAS PERSONA 525 579140 579140
EVALUACISN DE ESTADOS FINANCIEROS. DOCURMENTD 1000 20000 20000
GESTION ADMINISTRATIVA DOCUBMENTOD 120 300860 300850
GESTION ADMINISTRATIVEA INSTITUCICRAL DOCURMENTD: 3200 685541 685541
IMPLEMENTACION COMN BIENES PARA LA GESTION ADMINISTRATIVA{BIEN 0 50000 50000
PRESTACIONES SOCIALES- ACTIVOS DOCURMENTD: 200 TS0 FOSM
PROGRAMACION ¥ EJECLICION DEL PLAN ANUSL DE ADOUISICION. | DOCURAENTO 2000 50000 50000
SERVICIOS DE PAGOS A USLMRIOS. DOCURMENTD: 000 40300 2030
Total OFICINA DE ADMINISTRACION 1617241( 10207080) 1911601 50000 13675932
AGENCLA AGRARLA CHICLAYO | 5004406 |GENERACION ¥ ADMINISTRACION ASISTENCIA TECNICE EN CADENAS PRODUCTIVAS INFORME 2 23450 23430
ASISTENCIA TECKICA EM ESTADISTICA AGROPECUARLS INFORME 17 77162 762
Total AGEMCLA AGRARLY CHICLAYO 100642 100642
100642 100642
AGENCLA AGRARLA LAMBAYEQ)] 50020496 [ GENERACION ¥ ADMINISTRACIO] ASISTENCIA TECNICA EN CADENAS PRODUCTIVAS INFORME 2 23450 23430
ASISTENCLA TECHICA EM ESTAINSTICA AGROPECUARLAS INFORME 13 B0370 0370
Total AGEMCIA AGRARLS LAMBAYEQUE 113850 113850| /
14 !Eﬁ L] w

Consultora: KANI CONSULTORES E.Il.R.L.



**Como se observa, la Oficina de Planificacion Agraria, encargada del proceso presupuestario institucional tiene asignado un
fondo de 8 400 soles, mientras que las Agencias Agrarias, encargadas de la asistencia técnica en produccidn agropecuaria,
tiene montos de méas de 100 000 soles. Pero no se destinan recursos al seguro agrario.

Conclusién GORE JUNIN: Las metas no contienen especificamente a hectareas aseguradas, como ocurre en el Minagri,
por lo que, habrian que cambiar el POI.

2.3. Lineamientos de politica agraria

(...)

5. Financiamiento y seguro agrario

Fortalecer y expandir los mercados de crédito y aseguramiento agrario para pequefios y medianos agricultores a nivel nacional.

6. Innovacion y tecnificacién agraria

Lograr aumentos significativos en la oferta y demanda de innovaciones tecnolégicas de impacto en la productividad y rentabilidad
de los principales cultivos y crianzas.

7. Prevencion y atencion de riesgos

Mejorar y ampliar la prevencién y atenciébn a agricultores y localidades sujetos a alto riesgo de eventos como sequias,
inundaciones o heladas por el cambio climatico.

(-..)

9. Reconversion productiva

Impulsar procesos de cambio de cultivos que tienen impactos sociales y ambientales favorables.

10. Acceso a mercados y cadenas productivas

Fortalecer y ampliar el acceso de pequefios y medianos agricultores a los mercados locales y nacionales, asi como a los mercados
de exportacion para sus productos, con especial atencion a cadenas de valor agropecuaria y forestal.

Consultora: KANI CONSULTORES E.Il.R.L.



- Objetivos Estratéqgicos del PESEM 2015 4L.2021
OE.1, Gestionar los recursos naturales y la diversidad biolégica de competencia del sector agrario en forma sostenible,
OE.2. Incrementar la competitividad agraria y la insercion a los mercados, con énfasis en el pequefio productor agrario.

- Objetivo Estratégico del PEI 2016-2018 - GORE PUNO
5. Impulsar la competitividad de las principales cadenas productivas

- 2.4 Acciones Estratégicas
Objetivo Estratégico General:
OER, 04. Impulsar la Competitividad de las principales Cadenas Productivas (Agraria dentro de ellas)

RESULTADOS (Objetivos Especificos):

OE 1: Fortalecer la institucionalidad del sector agrario

OE 2: Lograr la competitividad de los productos de mayor importancia econémica regional

OE 3: implementar la Plataforma de servicios de acuerdo a las necesidades del agro regional.
OE 4: Aprovechar los Recursos Naturales en forma racional y sostenible

Consultora: KANI CONSULTORES E.Il.R.L.



ACTIVIDADES OPERATIVAS PROGRAMADAS 2016

ANEXO N° 06

OBJETIVO ESTRATEGICO : OEG 1. FORTALECER LA INSTITUCIONALIDAD DEL SECTOR AGRARIO, ARTICULADA EN LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO
ACTIVIDAD : PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
UNIDAD ORGANICA RESP. : DIRECCION REGIONAL AGRARIA PUNO - OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO PRESUPUESTO: 433,827
o Localizacion (4) iy Meta Fisica Programada (6) Meta
uﬂ’ﬂ en Pplo, de
Fi i Responsable (8
Inmediato (1) |  PrO2ucte @ TREAS Provincia | Distrito | ‘s seivises UM w52 | 5 | oo popip] TRencien | Resposssbie )
15 Total (7)
15. Elaboracion del Plan Operativo
> P
Institucional 2017 Puno uno Documento 0 1 0 1
16. Evaluacion del PO! 2016 Puno | Puno Informe 1
17.  Monitoreo del Plan Operativo
Institucional 2016 Puno Puno Informes 1 1
s |emectn de scvsates e e puno oo [ fome [0 [0 f 1] 0] 1
Instrumentos  [V"@ €4 9 % Sistema de
s = - - 35% 151,839 ; 4
de Planificacion {19, Formulacion de lineamienlos de politica Planificacion
: 3 Puno Puno Documento 0 0 1 0 1
A formulados agraria regional concertada
A 20_Formulacién del PE1 2016-2018 Puno | Pung %ﬁd 0 1
2 21, Formulacién del Plan de Adaptacion al
1]
7 Cambio Climatico Puno | Puno Proyecto 1 0 1 0 2
Acciones para la reduccion de
vulnerabilidad y atencion de emergencias| Puno Puno Plan de accion 1 t] 1 0 2
por desastres.

* Rebre: 08 Recurses Ordinaies, incluye iodan los Grupes Gentricos de Gasto

**Como se observa, no tiene objetivos institucionales vinculados al seguro agrario.

Consultora: KANI CONSULTORES E.I.R.L.




ANEXO N° 06
ACTIVIDADES OPERATIVAS PROGRAMADAS 2016

OBJETIVO ESTRATEGICO: < 0EG 1, FORTALECER LA INSTITUCIONALIDAD DEL SECTOR AGRARIO, ARTICULADA ENLOS TRES NIVELES DE GOBIERNO.
ACTIVIDAD : GESTION ADMINISTRATIVA
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE;  : DIRECCION REGIONAL AGRARIA PUNG PRESUPUESTO: 816,838
Resultado Localizacién (4] | %deisteen Meta Fisica Programada (6) Meta
v Producto (2) TAREAS (3) o Cpto.ge Financiera |Responsable 3]
o) 8 (] Total (7)
Provincia | Distrilo UM T T-2 | T3 T4 TOTAL
FICINA DE ASESORIA JURIDICA
1. Garantizar 1a corecla aplicacion de normas Informe yiu
presupuestarias, administrativas, laborales.| Puno | Puno Opinion legal 110 120 115 115 450
AL previsonales y olros P g
2. Absolucion de consultas legales a usuarios Informe  ylu
produclores agropecuarios Puno Rl Opinion legal 148 120 120 122 480
3. Aplicacion regular de normas legales g Opiniones
requeridas Puno | Puno Legales 20 20 20 20 80
4. Control de legalidad de coniratos: CAS y
olros, proceso de seleccion, convenios Puno Pung Informe Legal 20 25 20 25 0
interinstitucionales y otros,
OEG 1. " as i o T
mucanalal? 6 Coreetnls L s s puno | | [Recomaotn | g |y | g | g5 [ g Ofcrace
ad del Sector [INterpretacion y 121,599 | Asesoria
i 3 -] 3 ll'% Fore)
Agrario ;D:caao: orm:: 6. Fomular y revisar fos proyeclos de ™ Juridica
fortalecida. legales resoluciones |, direclivas y demas dispositives| Pune | Pumo Documento 150 150 100 100 500
- legales
7. Notificaciones de aclos administrativos ; i
1 13
emitidos por Ia DRAP Puna | Puno Nolificacion 170 70 0 130 600
8. Comunicacion de ilicllos y demandas al
Procurador Publico del Gobiermo Regional.
seguimiento de los procesos judiciales, en la Puwmo | Puno Procesos 35 30 30 35 130
que es parte la DRAP y por delegacion del
MINAG
9. Asumir defensa en procesos judiciales, en la
que es parte la DRAP y por delegacion del Puno | Puno Procesos 40 47 45 48 180
MINAG




OBJETIVO ESTRATEGICO
CATEG. PRESUPUESTAL

ANEXO N° 06

ACTIVIDADES OPERATIVAS PROGRAMADAS 2016

: OEG 3. MEJORAR LA PLATAFORMA DE SERVICIOS QUE RESPONDA A LAS NECESIDADES DE UN DESARROLLO AGRARIO
: ASIGNACIONES PRESUPUESTALES QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS

ACTIVIDAD  SERVICIO DE ALQUILER DE MAQUINARIA AGRICOLA Y PESADA
UNIDAD ORGANICA RESP. : SERVICIO REGIONAL DE MAQUINARIA AGRICOLA Y PESADA PRESUPUESTO : 753,691
Locallzacién (4) % del tiempo para
RESL:I'.;MDO PRODUCTO (2) TAREAS (3) Setarrolaraf Meta Fisica Programada (6) ldltmﬁ:'(;l;lerl R ble (2)
Provincia Distrito producto (5) uMm. ™ T2 T3 T4 TOTAL
1.1 Horas/maquina 2
aEr agricola alquilada Puno | Multdistrital HiMaq 1,500 2500 2,500 3500 10,000 \
Produclores
AQIOPRCUSNOS. |12 Suparfice agricola
accedena  |mecanszada Puno Multidistrital 40% Ha 525 875 875 1,225 3,500 301,476 PMAAP
servicios de
1 3 Productores , ¢
magunaria beneﬁa;dos Puno | Mulidistial Productor | 1,050 1750 1,750 2.450 7.000
agricota
1.4 Recaudacitn seqgu o
R3, Plataforms i e Puno | Multdistal st 27000 | 45000 | 4s000 | 63000 180,000
de servicios
el
ds::rolo 2.1 Horas/maquina
agrario inclugiv pesada Alendida a Puno Multsdistrital HiMaq. 568 1,704 1,704 1,704 5,680
P2 Organizaciones
s
agrarias ' °T":::" o Puro | Multidistrital M3 72000 | 216000 | 216000 | 216000 720.000
accedena  [Mecanz 60% 452.215 PMAAP
servicios de 230rg e
ia 4 anizaciones 3 !
""m beraiciaitas Puno Multidistrital Institucion 1 2 2 2 7
4 Recaudacidn
\ fup 2 o aegn Puno | Mubdistrital s 65020 | 195060 | 195060 | 195060 650,200
* Rubrro: 09 R Recacdadon mchuy lodam los Grupos Gaséroos de Gmts.

**Como se observa, el Servicio Regional de Maquinaria Agricola y Pesada ayuda en la promocion y desarrollo de las actividades
agropecuarias con un total de 753 691 soles asignados. No se destinan recursos al seguro agrario.

Consultora: KANI CONSULTORES E.I.R.L.



ANEXO N "06
ACTIVIDADES OPERATIVAS PROGRAMADAS 2016

OBJETIVO ESPECIFICO: OEG 3. MESORAR LA PLATAFORMA DE SERVICIOS QUE RESPONDA A LAS NECESIDADES DE UN DESARROLLO AGRARIO
CATEG. PRESUPUESTAL: PRIOGRAMAS PRESUPUESTALES CON ENFOQUE A RESULTADOS
PROGRAMA PRESUPUESTAL: 042, APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS HIDRICOS PARA LSO AGRARIO
UNIDAD ORAGANICA RESP. : DIRECCION REGIONAL AGRARIA PUNO - DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA DE RIEGO, FORESTAL ¥ FALINA SILVESTRE/ Agencia Agraria  PRESUPUESTO: S/. 186,471.00

Localizacién (4) % de la tarea Meta Fisica Programada (6)
ama | Resultado 1 enel R i Meta
Prog | 4 Prodructo (2 Tareas (3 Pr Financiera Responsable
Presupuest "’“fgi’ =i e @ o Provinga |  Distrito Sopuestol um | v |12 | v3 | Ta [ToTAL Toisl (1
- Actvidad S T ——
Aprovecha- |Wefora de la |3000528
miento de /[eficiencia del|Productores  [300151. 11
los recursfs |aprovechami|agrarios con m‘mgg‘;‘:‘? a Responsable de
; ; rios o . ;
e [Paeodelos [competencia Ven précticas de risgo [MUTPONCR i | 20w [ ASstens | o [ o | 4 6 | 4a | sr2ee20 | IRFFSY \
para recursos  |para el : | técnica DIRFFS
agrario. hidricos aprovechamient|0Peracion y
para uso odel tecurso | Mantenimiento de la
agrario hidrico para infraestructura hidr.
uso agrario. ——— _ —
5004172
2.1 Sensibilizacion a
peoductlores agrarios X P Responsable de
para el 'Mumpr VIR pultidistrtal Capa:alacm 2 3 3 3 LA IRFFS Y
aprovechamiento del DIRFFS
recurso hidrico para
uso agrario,
2 2 Asesoramiento
para la elaboracién Re
. - sponsable de
del plan de Multiprovincia AT IRF
intenciones de l P 35% e 3 3 | es2sa00 | IRFESY
siembra de cullivos
con riego
2 3Elaboracion del
calendario de Multidistrital Calendario 1 2 3
A responsabie de
Multiprovincia
2 4Evaluacion de la ) g;’;ﬁ g /
produccion agricola a Informe a 3
nivel de sistema de Técnico
\ nego.

NOTA : LAS METAS SON PARA UNA AGENCIA AGRARIA. PROPONIENDOD 13 AA.



**Como se observa, no se refiere a seguro agrario, sino a sistemas de riego.

Conclusion GORE PUNO: Las metas no contienen especificamente a hectareas aseguradas, como ocurre en el Minagri,
por lo que, habrian que cambiar el POI.

Consultora: KANI CONSULTORES E.Il.R.L.



3. HOJA DE RUTA

Las premisas son las siguientes:

1.

W

Los recursos del FOGASA se encuentran en el Pliego 013: MINAGRI

Los recursos del FOGASA se aprueban en el PIA.

Los recursos del FOGASA estan en la unidad ejecutora 01 MINAGRI.

Los recursos del FOGASA se relacionan con un objetivo y una meta de la DIGNA del MINAGRI.
Los 35 MM del FOGASA se transfieren de la DIGNA a ese fondo (ejecucién presupuestal).

Los recursos gque se aspiran sean transferidos al FOGASA estan en los pliegos de los GORE.

Las transferencias de recursos de pliego a pliego es una transferencia de partidas (Ley y DS MEF), segun la Ley del
Sistema Nacional de Presupuesto Publico.

Los pasos a seguir por los GORE para destinar recursos al seguro agrario, son los siguientes:

Consultora: KANI CONSULTORES E.Il.R.L.



HOJA DE RUTA

PASO A SEGUIR

CUMPLE/NO CUMPLE

SI NO CUMPLE-ACCION A REALIZAR

1/ Tener recursos disponibles

Esto lo determina cada GORE

Consultar a los GORE

2/ Tener objetivos relacionados al tema CUMPLEN

agrario en sus PDCR.

3/ Tener objetivo y meta agraria en el POI Ica: NO Modificar el POI incluyendo metas teniendo

como el MINAGRI o parecido. Junin: NO como modelo el POl 2016 Minagri
Lambayeque: NO (Resolucion del Gobernador Regional)
Puno: NO Modificar el Presupuesto a Nivel

Institucional Programatico (Resolucion del
Gobernador Regional)

4/ Estar autorizados por la Ley de
Presupuesto Publico /u otra Ley, DU) a
hacer transferencia de partidas al pliego
MINAGRI para el FOGASA.

No cumplen. No estan en la ley de
presupuesto vigente. No esté previsto en el
proyecto de ley de presupuesto del 2017.

Introducir una autorizacién de transferencia
de partidas de los Pliegos GORE al Pliego
Minagri para el FOGASA.

5/ En caso de estar autorizados (paso 4)
emitir un DS

Pasos finales a cargo de MINAGRI, solo si
cumple pasos 1/ al 5/

6/ Modificar su presupuesto a nivel
institucional (incorporando mayores
recursos provenientes de los GORE).
7/ MINAGRI transfiere los recursos al
FOGASA (ejecucion presupuestal)

Consultora: KANI CONSULTORES E.Il.R.L.

Lima, 23 de setiembre de 2016




